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16. 
 
 

Acta No.  01  

 
 

ENCUENTROS DIALÓGICOS Y FORMATIVOS  
 

VIGENCIA  2025 VERSIÓN  27  
 

Fecha  2025/03/06 Lugar Extensión Chía 
 

FACULTAD: Ingeniería 

PROGRAMA ACADÉMICO: Ingeniería mecatrónica 

NOMBRE DEL DIRECTOR DEL PROGRAMA 
ACADÉMICO 

Eduard Neftalí Gutiérrez 
Rodríguez 

 

NOMBRE DEL ESTUDIANTE DESIGNADO 
COMO SECRETARIO: 

Vaioleth Samantha Buitrago 
Numpaque 

N° DE IDENTIFICACIÓN  1072655314 

FACULTAD Y PROGRAMA AL QUE 
PERTENECE: 

Facultad de ingeniería – Programa 
de ingeniería mecatrónica 

CORREO INSTITUCIONAL: vsbuitrago@ucundinamarca.edu.co    

 
Copia de la asistencia (Anexo 7 Folios) en donde consta que asistieron 67 
Estudiantes 
 
 

1. AGENDA DEL DÍA: 

1.1. BIENVENIDA Y SALUDO A LOS ASISTENTES 
1.2. DESIGNACIÓN DEL SECRETARIO 
1.3. INFORME DE RESULTADOS DEL ANTERIOR ENCUENTRO 

(Adicionalmente se deben mencionar las fortalezas, mejoras y 
cumplimientos que ha hecho la Institución) 

1.4. LECTURA Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA 

 
2. CONTENIDO 

2.1. TEMAS INSTITUCIONALES 

• Plan de desarrollo, plan rectoral, MEDIT. 

• Ruta de acreditación 

• Sistemas de Gestión 

• Bienestar universitario 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co
mailto:vsbuitrago@ucundinamarca.edu.co
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• Identidad institucional 

2.2. TEMAS DE FACULTAD 
 

• Misión y visión de la facultad 

• Opciones de trabajo de grado 

• Denominación facultad de Ingeniería 

• Nuevos programas 

• Especializaciones 

 

2.3. TEMAS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA ACADÉMICO 
 

• Misión y visión del programa 

• Calendario académico 

• Diagnósticos y CAI  

• Movilidad internacional  

• Grupos y semilleros de investigación  

• Proyectos de gestión del conocimiento  

 
3. PROPOSICIONES DE LOS ESTUDIANTES 

 
 

4. FORMULACIÓN PLAN DE MEJORAMIENTO 
 
 
 

DESARROLLO DE LA SESIÓN 
 
 

1. AGENDA DEL DÍA 
 

1.1. BIENVENIDA Y SALUDO A LOS ASISTENTES 
 
El coordinador del programa ingeniero Eduard Gutiérrez, se permite 
dar la bienvenida a los asistentes del primer Encuentro Dialógico 
2025-1 del programa Ingeniería mecatrónica, se da inicio al 
encuentro, procede a informar los lineamientos generales de los 
referentes a temas de institucionales, facultad y programa, con el 
objetivo de escuchar sus aportes o inquietudes. 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co
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1.2. DESIGNACIÓN DEL SECRETARIO 

 
El coordinador del programa de ingeniería mecatrónica ingeniero 
Eduard Neftalí Gutiérrez solicita a los presentes en el auditorio un 
voluntario de los estudiantes para que actué como secretario para el 
presente encuentro dialógico. 
 

1.3. INFORME DE RESULTADOS DEL ANTERIOR ENCUENTRO 
 
El Coordinador del programa procede socializar el informe de 
resultados del encuentro Dialógico y Formativo realizado el pasado 
día 07 del mes 11 del Año 2024. 
 
 

2. CONTENIDO 

2.1. TEMAS INSTITUCIONALES  

El coordinador del programa ingeniero Eduard Neftalí Gutiérrez, procede 

socializar los siguientes temas: 

• Plan de desarrollo, plan rectoral, MEDIT. 

• Ruta de acreditación 

• Sistemas de Gestión 

• Bienestar universitario 

• Identidad institucional 

 

En el marco de la planeación estratégica institucional, se socializa el Plan 

Rectoral 2023-2027 “CAMPO MULTIDIMENSIONAL DE APRENDIZAJE (CMA) DE 

ALTA CALIDAD TRANSLOCAL MÁS ALLA DE LA UNIVERSIDAD TRADICIONAL” 

de la Universidad de Cundinamarca, el cual se articula con el Modelo Educativo 

Institucional Transmoderno (MEDIT). El cual establece las directrices necesarias para 

fortalecer la misión institucional, orientada hacia el impacto social y académico, bajo 

un enfoque de alta calidad transmoderna y translocal. 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co
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Ruta de Acreditación, se informa acerca del proceso de autoevaluación 

institucional y los avances en el cumplimiento de los requisitos exigidos por el Consejo 

Nacional de Acreditación (CNA) para la certificación de alta calidad del programa de 

Ingeniería de Sistemas y Computación, el cual se solicitó a gestores y estudiantes 

diligenciar las encuestas solicitadas dentro del proceso. 

 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co
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En cuanto a los Sistemas de Gestión, se destacaron las políticas implementadas para 

mejorar la seguridad en la extensión, se proyecta la ruta de la página web para 

conocer los diferentes sistemas de gestión y sus políticas.  

• Sistema de gestión de la calidad.  

• Sistema de gestión de seguridad de la información.  

• Sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo.  

• Sistema de gestión ambiental.  

• Sistema de gestión antisoborno.  

• Sistema de gestión de la conciliación de la vida personal familiar y 

laboral 

 

Como identidad institucional, se socializa con los estudiantes la misión y visión 

de la universidad su ubicación en la página de la universidad.  

Misión: La Universidad de Cundinamarca es una institución pública translocal 

transmoderna del siglo XXI, caracterizada por ser una organización social del 

conocimiento y el aprendizaje, democrática, autónoma, formadora y agente de la 

transmodernidad que incorpora los consensos globales de la humanidad y las buenas 

prácticas de la gobernanza universitaria. Su calidad se genera a partir de los procesos 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co
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de formación-aprendizaje, ciencia, tecnología, investigación e innovación e 

interacción social universitaria. 

Visión: En 2035, la Universidad de Cundinamarca será reconocida por la 

sociedad cundinamarquesa como una organización social del conocimiento y el 

aprendizaje transmoderna, translocal, de alta calidad, con impacto y carácter 

emprendedor, que forma personas transhumana para la vida, los valores 

democráticos, la civilidad y la libertad. 

 

 
2.1.1. INTERVENCIÓN DE LOS ESTUDIANTES  

 

Nombre y Apellido del 
Estudiante 

Aporte Realizado 

Pregunta o Aporte Respuesta 

   

   

    

 
 
2.2. TEMAS DE FACULTAD 

El coordinador del programa de ingeniería mecatrónica ingeniero Eduard 

Neftalí Gutiérrez, procede socializar los temas de facultad como se relaciona a 

continuación:  

• Misión y visión de la facultad 

• Opciones de trabajo de grado 

• Denominación facultad de Ingeniería 

• Nuevos programas 

• Especializaciones 

 

Se socializa la Misión y Visión de la Facultad de Ingeniería, reforzando el 

compromiso con la excelencia académica, la investigación y la innovación 

tecnológica. 

Misión: La Facultad de Ingeniería de la Universidad de Cundinamarca, entidad 

pública del Orden Departamental al servicio de la Provincia, el Departamento y el 

País, es la de formar integralmente a Ingenieros Líderes, forjados con conceptos 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co
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básicos de ciencias naturales y matemáticas; con altas calidades académicas 

laborales y humanas; de un ser humano que actúe con base en el conocimiento de 

las condiciones culturales, sociales, industriales, comerciales y ambientales del 

entorno que lo rodea, que propenda por el mejoramiento de la calidad de vida 

humana.  

 

La Facultad de Ingeniería, desarrolla su gestión educativa a partir de la 

profundización en el conocimiento de la región en que se encuentra inmersa, para 

elaborar saberes que permitan identificar, analizar, formular proyectos y solucionar 

problemas enriqueciendo la cultura universal y generando conocimientos útiles a la 

humanidad. 

También se informaron sobre los Nuevos Programas Académicos, con la 

apertura de la carrera de Ingeniería en Robótica y Automatización en la sede Soacha 

y Ubaté e Ingeniería Electrónica en Soacha. 

En cuanto a las Opciones de Trabajo de Grado, se explicaron las opciones 

disponibles para la obtención del título, incluyendo monografía o artículo, ruta de 

emprendimiento, título de especialización, pasantía y creación artística. Se informa y 

socializa con los estudiantes el acuerdo 012 del 09 de julio de 2024 “POR EL CUAL 

SE REGLAMENTAN LAS OPCIONES DE GRADO DE LOS PROGRAMAS DE 

PREGRADO EN LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA”.  

 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co
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Se presenta la nueva Denominación de la Facultad, “Facultad de Ingeniería, 

Innovación y Tecnologías Emergentes” con el objetivo de reflejar una mayor apertura 

a nuevas áreas del conocimiento. 

Se socializa la ruta de formación para los estudiantes que deseen realizar la 

opción de grado especialización se homologan los créditos de profundización, es decir 

que el estudiante solo realiza un semestre de los que componen la especialización.  

 

 
2.2.1. INTERVENCIÓN DE LOS ESTUDIANTES 

 

Aporte Realizado 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co
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Nombre y Apellido del 
Estudiante 

Pregunta o Aporte Respuesta 

Ana Sofia Quintero Salcedo. ¿Cómo puedo 
encontrar una 
pasantía que 

espere 2 años a 
que yo termine 
todos mis créditos 
académicos? 

En ese caso se 
debe tener en 
cuenta el 
reglamento de 
trabajos de 
grado, y se 
tomara la 
sugerencia para 
el comité de 
trabajos 

de grado de la 
Facultad. 

    

    

 
 

2.3. TEMAS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA ACADÉMICO 

El coordinador del programa procede socializar los siguientes temas: 

• Misión y visión del programa 

• Calendario académico 

• Diagnósticos y CAI  

• Movilidad internacional  

• Grupos y semilleros de investigación  

• Proyectos de gestión del conocimiento 

El Coordinador procede a socializar la misión y visión del programa de 

Ingeniería Industrial y donde pueden encontrar toda la información del 

programa en la página Web. 

Misión: Formar ingenieros industriales comprometidos con el 

mejoramiento continuo del sector en el que se desempeñan, con una visión 

translocal y transfronteriza que les permita atender las necesidades para el 

diseño, optimización de recursos y que contribuyan al logro de objetivos de las 

organizaciones, la persona y la sociedad”. 

Visión: El programa de Ingeniería Industrial será reconocido por la 

sociedad como agente de transmodernidad, generador de conocimiento, 

evidenciado en el mejoramiento continuo del sector productivo y empresarial, en 

la formulación y gestión de proyectos con impacto social, tecnológico, 

enfocados en la solución de necesidades de los diferentes eslabones de las 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co
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cadenas de abastecimiento de la región y por su alta calidad académica”.  

 
 

 

Se socializa con los estudiantes la ruta para conocer el calendario académico 

del 2025 donde encontraran fechas de adiciones cancelaciones, retiro voluntario, 

cancelaciones de semestre y demás fechas que son importantes durante el periodo 

académico. https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/calendarioacademico.   

Se les pregunta a los estudiantes quienes no lograron participar en el primer 

momento de los diagnósticos con el fin de explicarles como funcionaran las fechas y 

los momentos en los que deben presentarlos, junto con los nivelatorios que ya están 

abiertos y algunas recomendaciones enviadas por los lideres de los CASI. El 

Diagnostico solo tiene 1 intento 

El Diagnostico estará habilitado hasta el 24 de febrero. 

El Diagnostico se aprueba con 3.5 o superior (excepto lengua extranjera que 

se aprueba con 2.1 o superior) 

Si no presenta el Diagnostico no se le habilita el Nivelatorio. 

El Nivelatorio tiene 2 intentos. 

El Nivelatorio (primer intento) se habilita desde el 25 febrero al 07 de abril El 

Nivelatorio se aprueba con 3.5 o superior (excepto lengua extranjera que se aprueba 

con 2.1 o superior) 

Si no presenta el primer intento, no se habilita el segundo intento nivelatorio 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/calendarioacademico
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El Nivelatorio (segundo intento) se habilita desde el 08 abril al 12 de mayo 

El Resultado Esperado de Aprendizaje final se toma de la valoración más alta 

entre el Diagnostico y el Nivelatorio. 

PRESENTACIÓN CAMPOS DE APRENDIZAJE INSTITUCIONAL 

CAI MOMENTO 1 (DIAGNÓSTICO)6-24 FEBRERO. 

PRESENTACIÓN CAMPOS DE APRENDIZAJE INSTITUCIONAL 

CAI MOMENTO 2 NIVELATORIO PRIMERA VEZ (SATISFACTORIO) 

25 FEBRERO- 7 ABRIL. 

PRESENTACIÓN CAMPOS DE APRENDIZAJE INSTITUCIONAL 

CAI MOMENTO 2 NIVELATORIO SEGUNDA VEZ (SATISFACTORIO) 

8 ABRIL- 12 MAYO 

 

Se socializa con los estudiantes la política de dialogando con el mundo, su 

ubicación en la página web para que se inscriban en estas convocatorias, dando a 

conocer que el próximo 19 de marzo se realizará una reunión de este programa donde 

podrán conocer más a detalle a información y hacer todas las preguntas. 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co
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El área de bienestar universitario socializa con los estudiantes los diferentes 

beneficios y convocatorias a las que pueden acceder los estudiantes 

✓ Orientación 

✓ Acompañamiento 

✓ Primer auxilio Psicológico 

✓ Formación Para la vida 

✓ Habilidades Blandas 

✓ Universidad de Familia 

✓ Apoyo a Consejería 

✓ Asesoría 

✓ Acompañamiento 

✓ Educación 

✓ Prevención 

✓ Hábitos Saludables 

✓ Prevención de las enfermedades. 

✓ Seguimiento a los estudiantes. 

✓ Educación a través del autocuidado. 

✓ Calidad de vida 

 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co
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El área de Gestión ambiental socializo con estudiantes la correcta disposición 

de los residuos en la universidad, los puntos de recolección de los diferentes 

materiales comentándoles los fines para los que son recolectados. 

Al igual que el gestor de sst socializando con los estudiantes las políticas de 

seguridad, deberes y derechos de ellos en la universidad. 

 

2.3.1. INTERVENCIÓN DE LOS ESTUDIANTES 
 

Nombre y Apellido del 
Estudiante 

Aporte Realizado 

Pregunta o Aporte Respuesta 

   

    

    

 
 

3. PROPOSICIONES DE LOS ESTUDIANTES 

 

4. FORMULACIÓN PLAN DE MEJORAMIENTO 

No.  

 
 
 
 

TEMA 

DESCRIPCIÓN 
DE LA 

NECESIDAD  

 
 

ESTRATE
GIA 

  

 
 
 

ACCIONES 
DE 

MEJORA 

RESPONSA
BLES 

TIEMPO DE 
EJECUCIÓN  

INDICADOR DE 
CUMPLIMIENTO 

OBSERVA
CIONES 

FECHA 
INICIAL 

FECHA 
FINAL 

1 

 

  

 

 
 
 

 

 

 

2 

 

  

 

   

 

 

 

 

  

 

   

 

 

 
 

Siendo las 12:30 horas se da por finalizado el encuentro. 
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Eduard N. Gutiérrez  
PROGRAMA INGENIERIA MECATRÓNICA 
 
 
  
Vaioleth Samantha Buitrago Numpaque  
Secretario designado para el Encuentro Dialógico y Formativo 
 
 
 
Vo.Bo. del Decano de Facultad (Cuando asista) 
Javier Hernando Gracia Gil 
FACULTAD INENIERÍA 
 
 
 
Anexo: Acta No. ___ Del Consejo de Facultad, en donde consta la aprobación de 
plan de mejoramiento propuesto. 
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